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29 Ιουνίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 2225 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Καθιέρωση εργασίας καθ' υπέρβαση του υποχρε¬ 
ωτικού ωραρίου των υπαλλήλων Δημοσίου Δικαί¬ 
ου του Δ. Νίκαιας - Αγ. 1. Ρέντη, για το Γ'τρίμηνο 
01/07/ - 30/09/του έτους 2017. 

2 

Καθιέρωση εργασίας καθ' υπέρβαση του υποχρε¬ 
ωτικού ωραρίου των Ι.Δ.Α.Χ. και Ι.Δ.Ο.Χ. υπαλλή¬ 
λων του Δήμου Νίκαιας - Αγίου Ιωάννη Ρέντη, για 
το διάστημα 01/07/2017 - 30/09/2017. 

3 

Καθιέρωση νυχτερινής εργασίας προς συμπλήρω¬ 
ση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας των Μονίμων 
υπαλλήλων Δημοσίου Δικαίου του Δ. Νίκαιας - 
Αγ. 1. Ρέντη, για το Γ'Τρίμηνο (01/07/- 30/09/) του 
έτους 2017. 

4 

Καθιέρωση νυχτερινής εργασίας προς συμπλήρω¬ 
ση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας των Ι.Δ.Α.Χ. 
και Ι.Δ.Ο.Χ. υπαλλήλων του Δήμου Νίκαιας - Αγί¬ 
ου Ιωάννη Ρέντη, για το διάστημα 01/07/2017- 
30/09/2017. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


Αριθμ. απόφ. 3463 (1) 

Καθιέρωση εργασίας καθ'υπέρβαση του υποχρε¬ 
ωτικού ωραρίου των υπαλλήλων Δημοσίου Δι¬ 
καίου του Δ. Νίκαιας - Αγ. I. Ρέντη, για το Γ'τρί¬ 
μηνο 01/07/- 30/09/του έτους 2017. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

ΝΙΚΑΙΑΣ - ΑΓΙΟΥ ΙΩΑΝΝΗ ΡΕΝΤΗ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20Α του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/16-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 
δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

3. Το άρθρο 48 παρ.3 του Κώδικα Κατάστασης Δημο¬ 
τικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων που κυρώθηκε με το 
άρθρο πρώτο του ν. 3584/2007,143 Α'. 


4. Τ ις διατάξεις του άρθρου 31, παρ. 2 του ν. 4288/2014, 
σχετικά με τις υπερωρίες προσωπικού ΟΤΑ Α' βαθμού 
που ανήκει σε υπηρεσίες καθ/τας. 

5. Τις με αριθ. 7716/7458/01 -03-2012 και 25281 /22880/ 
11-06-2012 αποφάσεις του Γενικού Γραμματέα Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Αττικής, οι οποίες δημοσιεύθηκαν 
στα ΦΕΚ 710/τ.Β'/12-03-2012 και 2002/τ.Β'/19-06-2012 
και με τις οποίες καθιερώνεται η λειτουργία διαφορετι¬ 
κού ωραρίου ορισμένων υπηρεσιών του Δήμου. 

6. Την ανάγκη αντιμετώπισης των αναγκών των υπη¬ 
ρεσιών που λειτουργούν σε 12ωρη ή 24ωρη βάση κα¬ 
θώς και την ανάγκη αντιμετώπισης των εκτάκτων επο¬ 
χιακών και απρόβλεπτων υπηρεσιακών αναγκών των 
υπολοίπων υπηρεσιών του Δήμου του ήδη υπάρχοντος 
προσωπικού, λόγω μη επαρκούς προσωπικού για την 
στελέχωση των υπηρεσιών λόγω συνταξιοδοτήσεων, 
παραιτήσεων κ.λπ. 

7. Το υπ'αριθμ. ΔΥ/12.06.17 έγγραφο του Τμήματος 
Προϋπολογισμού Οικονομικής Πληροφόρησης και Υπο¬ 
στήριξης Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου Νίκαιας - 
Αγίου Ιωάννη Ρέντη, στο οποίο αναγράφονται οι πιστώ¬ 
σεις των σχετικών με την δαπάνη που προκαλείται από 
την λήψη της παρούσης απόφασης κωδικών του προς 
έγκριση προϋπολογισμού, του οικονομικού έτους 2017, 

8. Την με αριθ. 255/16 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου του Δήμου Νίκαιας -Αγ. I. Ρέντη του υπό έγκριση 
προϋπολογισμού του Δήμου οικονομικού έτους 2017. 

9. Οι ώρες της απασχόλησης καθ' υπέρβαση του υπο¬ 
χρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο, χωρίς να 
υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο 
εξαμήνων μέσα στο έτος ως εξής: 

Για απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι εκατόν 
είκοσι (120) ανά υπάλληλο. 

Για υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, για υπαλλή¬ 
λους που ανήκουν σε υπηρεσίες που λειτουργούν, βάσει 
νόμου είτε όλες τις ημέρες του μήνα είτε σε δωδεκάωρη 
ή εικοσιτετράωρη βάση, μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες 
για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ανά υπάλληλο. 

Για το προσωπικό των Ο.Τ.Α. πρώτου βαθμού που ανή¬ 
κει σε υπηρεσίες καθαριότητας, οι οποίες λειτουργούν, 
βάσει νόμου, σε εικοσιτετράωρη βάση, οι ως άνω ώρες 
ορίζονται μέχρι εκατόν ογδόντα (180) αντίστοιχα ανά 
υπάλληλο, αποφασίζουμε: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'2225/29.06.2017 


Καθιερώνουμε για το Γ'Τρίμηνο (01/07/ - 30/09) του 
έτους 2017, την εργασιακή απασχόληση καθ' υπέρβαση 
του υποχρεωτικού ωραρίου, προκειμένου να πραγματο¬ 
ποιηθεί η κάλυψη των εκτάκτων, επειγουσών καθώς και 
των αυξημένων αναγκών των Υπηρεσιών του Δήμου, 

α) Για (259) διακόσιους πενήντα εννέα εργαζόμενους 
με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου 12ωρης ή 24ωρης 
βάσης, (14.862) δεκατέσσερις χιλιάδες οκτακόσιες εξή¬ 
ντα δύο ώρες για υπερωριακή απογευματινή εργασία, 
(14.431) δεκατέσσερις χιλιάδες τετρακόσιες τριάντα μία 
ώρες για υπερωριακή νυχτερινή εργασία, (16.696) δέκα 
έξι χιλιάδες εξακόσιες ενενήντα έξι ώρες για υπερωρια- 
κή εργασία ημερήσια Κυριακών και εξαιρέσιμων, (528) 
πεντακόσιες είκοσι οκτώ για υπερωριακή νυχτερινή ερ¬ 
γασία Κυριακών και εξαιρέσιμων. 

Απογευματινή Υπερωριακή Εργασία 
μέχρι την 22η ώρα 

των κάτωθι υπαλλήλων που ανήκουν στη Δ/νση Κα¬ 
θαριότητας και Ανακύκλωσης, στη Δ/νση Πρασίνου, στη 
Δ/νση Πολιτισμού, στη Δ/νση Αθλητισμού, στα Τμήματα 
Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων και Σηματοδότησης και 
Συντήρησης Δημοτικών-Σχολικών Κτιρίων και Βασικών 
Υποδομών που ανήκουν στη Δ/νση Τεχνικών Υπηρεσιών, 
στοΤμήμα Διοικητικής Μέριμνας-Καθαριστριών Εσωτε¬ 
ρικών Χώρων-Φυλάκων και Κλητήρων που ανήκει στη 
Δ/νση Διοίκησης και του Τεχνικού Ασφαλείας. 

Για (03) τρεις ΠΕ Διοικητικών (120) εκατόν είκοσι ώρες 
συνολ. 

Για (01) έναν ΠΕ Αρχιτ. - Μηχ/κων (60) εξήντα ώρες 
συνολ. 

Για (01) έναν ΠΕ Μηχ/γων - Μ/κων (Τεχν. Ασφ.) (60) 
εξήντα ώρες συνολ. 

Για (01) έναν ΠΕ Γεωπόνων (60) εξήντα ώρες συνολ. 

Για (01) έναν ΠΕ Φυσικής Αγωγής (60) εξήντα ώρες 
συνολ. 

Για (01) ένανΤΕ Διοικητ.-Λογιστ. (60) εξήντα ώρες συ¬ 
νολ. 

Για (03)τρειςΤΕΤ/γων Γεωπόνων (145) εκατόν σαράντα 
πέντε ώρες συνολ. 

Για (01) ένανΤΕ Εργοδηγών (60) εξήντα ώρες συνολ. 

Για (03)τρειςΤΕ Ηλ/γων- Μηχ/κων (180) εκατόν ογδό¬ 
ντα ώρες συνολ. 

Για (01) ένανΤΕΤ/γων Πολιτ. Μηχ/κων (60) εξήντα ώρες 
συνολ. 

Για (03) τρειςΤΕ Πληροφορικής (180) εκατόν ογδόντα 
ώρες συνολ. 

Για (11) έντεκα ΔΕ Διοικητικών (600) εξακόσιες ώρες 
συν. 

Για (03) τρεις ΔΕ Τεχν. Σιδηρουργών (165) εκατόν εξή¬ 
ντα πέντε ώρες συν. 

Για (38) τριάντα οκτώ ΔΕ Οδηγών (2.265) δύο χιλιάδες 
διακόσιες εξήντα πέντε ώρες συν. 

Για (01) έναν ΔΕ Η/Υ - Χειρ. Διατρητικών Μηχανών (30) 
τριάντα ώρες συνολ. 

Για (02) δύο ΔΕ Τεχν. Υδραυλικών (92) ενενήντα δύο 
ώρες συνολ. 

Για (04) τέσσερις ΔΕ Υδραυλικών (240) διακόσιες σα¬ 
ράντα ώρες συνολ. 

Για (12) δώδεκα ΔΕ Δ/κηπουρών (660) εξακόσιες εξή¬ 
ντα ώρες συν. 


Για (08) οκτώ ΔΕ κηπουρών (345) τριακόσιες σαράντα 
πέντε ώρες συν. 

Για (01) έναν ΔΕ Εργοδηγών (60) εξήντα ώρες συνολ. 

Για (01) έναν ΔΕ Ψυκτικών (60) εξήντα ώρες συνολ. 

Για (04) τέσσερις ΔΕ Τεχν. Ξυλουργών (240) διακόσιες 
σαράντα ώρες συν. 

Για (01) έναν ΔΕ Τεχνιτών (60) εξήντα ώρες συνολ. 

Για (02) δύο ΔΕ Τεχν. Ελαιοχρωματιστών (120) εκατόν 
είκοσι ώρες συν. 

Για (04) τέσσερις ΔΕ Ελαιοχρωματιστών (240) διακό¬ 
σιες σαράντα ώρες συν. 

Για (05) πέντε ΔΕ Οικοδόμων (300) τριακόσιες ώρες 
συν. 

Για (01) έναν ΔΕ Πλακάδων (60) εξήντα ώρες συν. 

Για (05) πέντε ΔΕ Μηχανοτεχνιτών. Αυτοκ. (300) τρια¬ 
κόσιες ώρες συν. 

Για (01) έναν ΔΕ Ηλεκτροτεχνιτών Αυτοκ. (60) εξήντα 
ώρες συνολ. 

Για (08) οκτώ ΔΕ Χειρ. Μηχ. Εργου. (480) τετρακόσιες 
ογδόντα ώρες συνολ. 

Για (04) τέσσερις ΔΕ Εποπτών Καθ/τας (240) διακόσιες 
σαράντα ώρες συν. 

Για (03) τρεις ΔΕ Προγραμματιστών Η/Υ (180) εκατόν 
ογδόντα ώρες συν. 

Για (01) έναν ΔΕ Τεχν. Μηχανικών (60) εξήντα ώρες συν. 

Για (01) έναν ΔΕ Σιδεράδων (60) εξήντα ώρες συν. 

Για (01) έναν ΔΕ Μεταλ. κατασκευών (60) εξήντα ώρες 
συν. 

Για (09) εννέα ΔΕ Ηλεκτρολόγων (540) πεντακόσιες 
σαράντα ώρες συνολ. 

Για (01) έναν ΥΕ Εργατών Κήπων (60) εξήντα ώρες συν. 

Για (02) δύο ΥΕ Εργατών Οικοδόμων (120) εκατόν εί¬ 
κοσι ώρες συνολ. 

Για (02) δύο ΥΕ Επιστατών Καθ/τας (120) εκατόν είκοσι 
ώρες συνολ. 

Για (02) δύο ΥΕ Κλητήρων (120) εκατόν είκοσι ώρες 
συνολ. 

Για (10) δέκα ΥΕ Φυλάκων (600) εξακόσιες ώρες συνολ. 

Για (04) τέσσερις ΥΕ Καθαριστριών (180) εκατόν ογδό¬ 
ντα ώρες συνολ. 

Για (01) έναν ΥΕ Επιμελητών (30) τριάντα ώρες συνολ. 

Για (87) ογδόντα επτά ΥΕ Εργ. καθ/τας (5.070) πέντε 
χιλ. εβδομήντα ώρες συν. 

Νυχτερινή Υπερωριακή Εργασία 
από την 22η ώρα έως 6η ώρα πρωινή 

των κάτωθι υπαλλήλων που ανήκουν στην Δ/νση 
Καθαριότητας και Ανακύκλωσης, στην Δ/νση Πρασί¬ 
νου, στα Τμήματα Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων και 
Σηματοδότησης και Συντήρησης Δημοτικών-Σχολικών 
Κτιρίων και Βασικών Υποδομών που ανήκουν στη Δ/ 
νση Τεχνικών Υπηρεσιών, στο Τμήμα Διοικητικής Μέ- 
ριμνας-Καθαριστριών Εσωτερικών Χώρων-Φυλάκων 
και Κλητήρων που ανήκει στη Δ/νση Διοίκησης και του 
Τεχνικού Ασφαλείας. 

Για (01) έναν ΠΕ Γεωπόνων (48) σαράντα οκτώ ώρες 
συνολ. 

Για (01) έναν ΠΕ Μηχ/γων - Μηχ/κων (Τεχν. Ασφ.) (48) 
σαράντα οκτώ ώρες συνολ. 




Τεύχος Β' 2225/29.06.2017 
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Για (01) έναν ΠΕ Φυσικής Αγωγής (48) σαράντα οκτώ 
ώρες συνολ. 

Για (03) τρεις ΤΕ Τεχν. Γεωπόνων (48) σαράντα οκτώ 
ώρες συνολ. 

Για (03) τρειςΤΕ Ηλεκτρολόγων Μηχ/κων (144) εκατόν 
σαράντα τέσσερις ώρες συνολ. 

Για (01) έναν ΔΕ Διοικητικών (48) σαράντα οκτώ ώρες 
συνολ. 

Για (38) τριάντα οκτώ ΔΕ Οδηγών (2.940) δύο χιλ. εν¬ 
νιακόσιες σαράντα ώρες συν. 

Για (02) δύο ΔΕ Τεχν. Υδραυλικών (64) εξήντα τέσσερις 
ώρες συν. 

Για (01) έναν ΔΕ Σιδεράδων (90) ενενήντα ώρες συν. 

Για (12) δώδεκα ΔΕ Δ/κηπουρών (300) τριακόσιες ώρες 
συνολ. 

Για (08) οκτώ ΔΕ Κηπουρών (192) εκατόν ενενήντα δύο 
ώρες συνολ. 

Γ ια (05) πέντε ΔΕ Μηχανοτεχνιτών Αυτ. (450) τετρακό¬ 
σιες πενήντα ώρες συνολ. 

Για (01) έναν ΔΕ Ηλεκτροτεχνιτών Αυτ. (90) ενενήντα 
ώρες συνολ. 

Για (08) οκτώ ΔΕ Χειρ. Μηχ. Έργου (720) επτακόσιες 
είκοσι ώρες συν. 

Γ ια (04) τέσσερις ΔΕ Εποπτών καθ/τας (360) τριακόσιες 
εξήντα ώρες συνολ. 

Για (01) έναν ΔΕΤεχν. Μηχανικών (48) σαράντα οκτώ 
ώρες συν. 

Για (09) εννέα ΔΕ Ηλεκτρολόγων (432) τετρακόσιες 
τριάντα δύο ώρες συνολ. 

Για (01) έναν ΔΕ Ψυκτικών (48) σαράντα οκτώ ώρες 
συνολ. 

Για (10) δέκα ΥΕ Φυλάκων (480) τετρακόσιες ογδόντα 
ώρες συνολ. 

Γ ια (02) δύο ΥΕ Καθαριστριών (48) σαράντα οκτώ ώρες 
συνολ. 

Για (02) δύο ΥΕ Επιστ. καθ/τας (180) εκατόν ογδόντα 
ώρες συνολ. 

Γ ια (87) ογδόντα επτά ΥΕ Εργ. καθ/τας (7.605) επτά χιλ. 
εξακόσιες πέντε ώρες συνολικά. 

Υπερωρίες Κυριακών και Εξαιρέσιμων 
από 6η έως 22η ώρα 

των κάτωθι υπαλλήλων που ανήκουν στη Δ/νση Κα¬ 
θαριότητας και Ανακύκλωσης, στη Δ/νση Πρασίνου, στη 
Δ/νση Πολιτισμού, στη Δ/νση Αθλητισμού, σταΤμήματα 
Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων και Σηματοδότησης και 
Συντήρησης Δημοτικών-Σχολικών Κτιρίων και Βασικών 
Υποδομών που ανήκουν στη Δ/νσηΤεχνικών Υπηρεσιών, 
στοΤμήμα Διοικητικής Μέριμνας-Καθαριστριών Εσωτε¬ 
ρικών Χώρων-Φυλάκων και Κλητήρων που ανήκει στη 
Δ/νση Διοίκησης και του Τεχνικού Ασφαλείας. 

Για (03) τρεις ΠΕ Διοικητικών (78) εβδομήντα οκτώ 
ώρες συνολ. 

Για (01) έναν ΠΕ Αρχιτ. - Μηχ/κων (48) σαράντα οκτώ 
ώρες συνολ. 

Για (01) έναν ΠΕ Μηχ/γων - Μηχ/κων (Τεχν. Ασφ.) (48) 
σαράντα οκτώ ώρες συνολ 

Για (01) έναν ΠΕ Γεωπόνων (48) σαράντα οκτώ ώρες 
συνολ. 


Για (01) έναν ΠΕ Φυσικής Αγωγής (48) σαράντα οκτώ 
ώρες συνολ. 

Για (03) τρεις ΤΕ Τ/γων Γεωπόνων (96) ενενήντα έξι 
ώρες συνολ. 

Για (01) ένανΤΕ Διοικητ.-Λογιστ. (48) σαράντα οκτώ 
ώρες συνολ. 

Για (01) ένανΤΕ Εργοδηγών (48) σαράντα οκτώ ώρες 
συνολ. 

Για (01) ένανΤΕ Τεχν. Πολιτικών Μηχ/κων (48) σαράντα 
οκτώ ώρες συνολ. 

Για (03) τρεις ΤΕ Ηλ/γων - Μηχ/κων (144) εκατόν σα¬ 
ράντα τέσσερις ώρες συνολ. 

Γ ια (03) τρειςΤΕ Πλη ροφορικής (144) εκατόν σαράντα 
τέσσερις ώρες συνολ. 

Για (11) έντεκα ΔΕ Διοικητικών (252) διακόσιες πενήντα 
δύο ώρες συν. 

Για (03) τρεις ΔΕΤεχν. Σιδηρουργών (144) εκατόν σα¬ 
ράντα τέσσερις ώρες συν. 

Για (01) έναν ΔΕ Σιδεράδων (90) ενενήντα ώρες συν. 

Γ ια (38) τριάντα οκτώ ΔΕ Οδηγών (3.036) τρεις χιλ. τρι¬ 
άντα έξη ώρες συν. 

Για (02) δύο ΔΕ Τεχν. Υδραυλικών (80) ογδόντα ώρες 
συνολ. 

Για (04) τέσσερις ΔΕ Υδραυλικών (192) εκατόν ενενή¬ 
ντα δύο ώρες συνολ. 

Για (12) δώδεκα ΔΕ Δ/κηπουρών (496) τετρακόσιες 
ενενήντα έξι ώρες συν. 

Γ ια (08) οκτώ ΔΕ Κηπουρών (298) διακόσιες ενενήντα 
οκτώ ώρες συν. 

Για (01) έναν ΔΕ Εργοδηγών (48) σαράντα οκτώ ώρες 
συν. 

Για (01) έναν ΔΕ Ψυκτικών (48) σαράντα οκτώ ώρες 
συνολ. 

Για (04) τέσσερις ΔΕ Τεχν. Ξυλουργών (192) εκατόν 
ενενήντα δύο ώρες συν. 

Για (01) έναν ΔΕ Τεχνιτών (48) σαράντα οκτώ ώρες 
συνολ. 

Για (03) τρεις ΔΕ Προγραμματιστών Η/Υ (144) εκατόν 
σαράντα τέσσερις ώρες συν. 

Για (01) έναν ΔΕ Η/Υ - Χειρ. Διατρητικών Μηχανών (30) 
τριάντα ώρες συνολ. 

Για (02) δύο ΔΕΤεχν. Ελαιοχρωματιστών (96) ενενήντα 
έξη ώρες συν. 

Για (04) τέσσερις ΔΕ Ελαιοχρωματιστών (192) εκατόν 
ενενήντα δύο ώρες συν. 

Για (01) έναν ΔΕΤεχν. Μηχανικών (48) σαράντα οκτώ 
ώρες συν. 

Για (01) έναν ΔΕ Μεταλ. κατασκευών (48) σαράντα 
οκτώ ώρες συν. 

Γ ια (05) πέντε ΔΕ Οικοδόμων (240) διακόσιες σαράντα 
ώρες συν. 

Για (01) έναν ΔΕ Πλακάδων (48) σαράντα οκτώ ώρες 
συνολ. 

Γ ια (05) πέντε ΔΕ Μηχανοτεχνιτών Αυτοκ. (450) τετρα¬ 
κόσιες πενήντα ώρες συν. 

Για (01) έναν ΔΕ Ηλεκτροτεχνιτών Αυτοκ. (90) ενενήντα 
ώρες συνολ. 

Για (08) οκτώ ΔΕ Χειρ. Μηχ. Εργου. (720) επτακόσιες 
είκοσι ώρες συν. 
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Για (04) τέσσερις ΔΕ Εποπτών Καθ/τας (360) τριακόσιες 
εξήντα ώρες συν. 

Για (09) εννέα ΔΕ Ηλεκτρολόγων (432) τετρακόσιες 
τριάντα δύο ώρες συνολ. 

Για (01) έναν ΥΕ Εργατών Κήπων (48) σαράντα οκτώ 
ώρες συν. 

Για (02) δύο ΥΕ Εργατών Οικοδόμων (96) ενενήντα έξη 
ώρες συνολ. 

Για (02) δύο ΥΕ Επιστατών Καθ/τας (180) εκατόν ογδό¬ 
ντα ώρες συνολ. 

Για (04) τέσσερις ΥΕ Καθαριστριών (144) εκατόν σαρά¬ 
ντα τέσσερις ώρες συνολ. 

Για (87) ογδόντα επτά ΥΕ Εργ. καθ/τας (7.608) επτά χιλ. 
εξακόσιες οκτώ ώρες συν. 

Υπερωρίες Κυριακών και Εξαιρέσιμων 
από 22η έως 6η ώρα 

των κάτωθι υπαλλήλων που ανήκουν στο Τμήμα Διοι¬ 
κητικής Μέριμνας-Καθαριστριών Εσωτερικών Χώρων- 
Φυλάκων και Κλητήρων που ανήκει στη Δ/νση Διοίκη¬ 
σης. 

Για (01) έναν ΔΕ Οδηγών (48) σαράντα οκτώ ώρες συν. 

Για (10) δέκα ΥΕ Φυλάκων (480) τετρακόσιες ογδόντα 
ώρες συνολ. 

και β) για (26) είκοσι έξι υπαλλήλους (1.505) χίλιες 
πεντακόσιες πέντε ώρες για υπερωριακή απογευματι¬ 
νή εργασία των υπολοίπων υπηρεσιών του Δήμου που 
ακολουθούν κανονικό ωράριο λειτουργίας και αναλυτικά 
ως εξής: 

Απογευματινή Υπερωριακή Εργασία 
μέχρι την 22η ώρα 

Για (04) τέσσερις ΠΕ Διοικητικών (240) διακόσιες σα¬ 
ράντα ώρες συνολ. 

Για (02) δύο ΠΕ Διοικητ.-Οικονομ. (105) εκατόν πέντε 
ώρες συνολ. 

Για (02) δύοΤΕ Διοικητ.-Λογιστ. (120) εκατόν είκοσι 
ώρες συνολ. 

Για (01) ένανΤΕ Δημοσίων Σχέσεων και Επικοινωνίας 
(60) εξήντα ώρες συν. 

Για (14) δεκατέσσερις ΔΕ Διοικητικών (800) οκτακόσιες 
ώρες συν. 

Για (01) έναν ΔΕ Η/Υ - Χειρ. Διατριτικών Μηχανών (60) 
εξήντα ώρες συνολ. 

Για (01) ένανΤΕΤεχν. Πολιτικών Μηχ/κων (60) εξήντα 
ώρες συνολ. 

Για (01) έναν ΔΕΤεχν. Ψυκτικών (60) εξήντα ώρες συ¬ 
νολ. 

Από την λήψη της παρούσης απόφασης και προκει- 
μένου για την εργασιακή απασχόληση καθ' υπέρβαση 
του υποχρεωτικού ωραρίου καθιέρωση των Μονίμων 
υπαλλήλων Δημοσίου Δικαίου προκαλείται δαπάνη 
ύψους ποσού 245.110 €, η οποία είναι εντός των ορίων 
των πιστώσεων που έχουν εγγράφει στους σχετικούς 
κωδικούς εξόδων του προϋπολογισμού του έτους 2017 
και οι οποίοι έχουν ως εξής: 


10.6012.0004 Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία 

56.266,23,00 € 

15.6012.0001 Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία 

2.580,27 € 

20.6012.0004 Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία 

386.506,89 € 


30.6012.0001 Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία 

64.471,64 € 

35.6012.0004 Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία 

23.216,81 € 

ΣΥΝΟΛΟ: 

533.041,61 


Με απόφαση Δημάρχου οι παραπάνω ώρες θα κατα- 
νεμηθούν ειδικότερα στους εργαζόμενους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Νίκαια, 13 Ιουνίου 2017 
Ο Δήμαρχος 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΙΩΑΚΕΙΜΙΔΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 3464 (2) 

Καθιέρωση εργασίας καθ' υπέρβαση του υποχρε¬ 
ωτικού ωραρίου των Ι.Δ.Α.Χ. και Ι.Δ.Ο.Χ. υπαλλή¬ 
λων του Δήμου Νίκαιας-Αγίου Ιωάννη Ρέντη,για 
το διάστημα 01/07/2017 - 30/09/2017. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

ΝΙΚΑΙΑΣ - ΑΓΙΟΥ ΙΩΑΝΝΗ ΡΕΝΤΗ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις των άρθρων 1 και 58 του ν. 3852/2010 
περί συστάσεωςΔήμων και καθορισμού αρμοδιοτήτων 
του Δημάρχου αντιστοίχως. 

2. Τις διατάξεις της παρ.1 περ. δ'του άρθρου 7 του 
ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α716.12.2015), βάσει των οποί¬ 
ων στο πεδίο εφαρμογής των άρθρων του Κεφαλαίου Β' 
του ανωτέρω νόμου εντάσσονται οι Ι.Δ.ΑΧ. και Ι.Δ.Ο.Χ. 
υπάλληλοι των ΟΤΑ α' βαθμού. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 34 του ν. 4354/2015 περί 
καταργήσεως γενικών ή ειδικών διατάξεων κατά το μέ¬ 
ρος που αυτές ρύθμιζαν θέματα που θίγονται από τις 
διατάξεις του Κεφαλαίου Β'του αυτού νόμου. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/Α716.12.2015), με τις οποίες καθορίζονται η διαδι¬ 
κασία και οι προϋποθέσεις έγκρισης της καθιέρωσης 
εργασίας καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου 
του προσωπικού των ΟΤΑ α' βαθμού καθώς και το ύψος 
αμοιβής αυτής κατά περίπτωση. 

5. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 31 του 
ν. 4258/2014 που ορίζουν το ανώτατο όριο υπερωρια- 
κής εργασίας κατά τις νυχτερινές ώρες, τις Κυριακές και 
τις εξαιρέσιμες ημέρες για το προσωπικό που υπηρετεί 
στην Υπηρεσία Καθαριότητας των ΟΤΑ α' βαθμού. 

6. Τις με αριθμ. πρωτ.: 7716/7458/01.03.2012 (ΦΕΚ 
710/Β'/12.03.2012) και 25281/22880/11.06.2012 (ΦΕΚ 
2002/Β719.06.2012) αποφάσεις του Γενικού Γραμματέα 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής για την καθιέ¬ 
ρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας ορισμένων 
υπηρεσιών του Δήμου Νίκαιας-Αγίου Ιωάννη Ρέντη και 
συγκεκριμένα: 

-τουΤμήματος Βιβλιοθηκών, Μουσείων, Πινακοθηκών 
και Ιστορικού Αρχείου από 07:00 20:00 σε βάρδιες, όλες 
τις ημέρες του μήνα, 

-της υπηρεσίας των καθαριστριών των σχολικών μο¬ 
νάδων από 07:00 - 22:00 σε βάρδιες, όλες τις ημέρες του 
μήνα, 
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- της υπηρεσίας των σχολικών Φυλάκων σε 24ωρη 
βάση σε βάρδιες, όλες τις ημέρες του μήνα, 

- της Δ/νσης Πολιτισμού από 07:00 - 24:00 σε βάρδιες, 
όλες τις ημέρες του μήνα, 

- της λειτουργίας των αθλητικών εγκαταστάσεων από 
06:00 - 23:00 σε βάρδιες όλες τις ημέρες του μήνα, 

- του Τμήματος Διοικητικής Μέριμνας, καθαριστριών 
εσωτερικών χώρων, φυλάκων, και κλητήρων σε 24ωρη 
βάση σε βάρδιες, όλες τις ημέρες του μήνα, 

- του Τμήματος Δημοτικού Συμβουλίου από 07:00 - 
24:00 σε βάρδιες, 

- του Αυτοτελούς Τμήματος Ιδιαιτέρου Γραφείου Δη¬ 
μάρχου, Ειδικών Συνεργατών, Ειδικών Συμβούλων, Επι¬ 
στημονικών Συνεργατών και Δημοτικών Παρατάξεων 
από 07:00 -19:00, 

- της Δ/νσηςΤεχνικών Υπηρεσιών από 07:00 - 22:00 σε 
βάρδιες, όλες τις ημέρες του μήνα, πλην του Τμήματος 
Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων και Σηματοδότησης της 
Δ/νσης, το οποίο θα λειτουργεί σε 24ωρη βάση 

- της Δ/νσης Καθαριότητας, της Δνσης Πρασίνου, της 
Δ/νσης Περιβάλλοντος και Ποιότητας Ζωής σε 24ωρη 
βάση σε βάρδιες, όλες τις ημέρες του μήνα. 

7. Τις υπ' αριθμ. 60839/49602/14.11.2013 (ΦΕΚ 3037/ 
τ.Β'/29.11.2013) και 32683/25155/10.06.2014 (ΦΕΚ 
1622/τ.Β'/19.06.2014) αποφάσεις του Γεν. Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής για την καθιέρωση 
24ωρης απασχόλησης επτά (07) εργαζομένων Ι.Δ.Α.Χ. 
της Δ/νσης Περιβάλλοντος και Ποιότητας Ζωής του Δή¬ 
μου Νίκαιας - Αγίου Ιωάννη Ρέντη για την άσκηση των 
αρμοδιοτήτων της καταργηθείσης Δημοτικής Αστυνο¬ 
μίας. 

8. Τις υπ' αριθμ. 34679/19.05.2015 (ΦΕΚ 1083/τ.Β7 
09.06.2015) και 39074/21369/27.05.2015 (ΦΕΚ 1106/τ.Β7 
11.06.2015) αποφάσεις του Γενικού Γραμματέα Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Αττικής με τις οποίες καθιερώνεται 
η λειτουργία της υπηρεσίας των δύο (02)Τεχνικών Ασφα¬ 
λείας του Δήμου μας σε 24 ωρη βάση όλες τις ημέρες της 
εβδομάδος και του Αυτοτελούς Γραφείου Επικοινωνίας 
και Δημοσίων σχέσεων σε 24ωρη βάση και σε λειτουργία 
τις Κυριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες. 

9. Τις διατάξεις του άρθρου 41 του ν. 3979/2011 (ΦΕΚ 
138/Α710.06.2011) με τις οποίες καθορίζεται το εβδομα¬ 
διαίο υποχρεωτικό ωράριο εργασίας των υπαλλήλων του 
Δημοσίου, των ΟΤΑ και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ. 

10. Την με αριθμ. ΔΙΑΔΠ/ΦΒ1 /14757/25.07.201 1 (ΦΕΚ 
1659/τΒ'/26.07.2011) απόφαση του Υπουργού Διοικητι¬ 
κής μεταρρύθμισης με θέμα «καθιέρωση ωρών προσέ¬ 
λευσης και αποχώρησηςτων υπαλλήλων των Δημοσίων 
Υπηρεσιών και των ΝΠΔΔ». 

11. Τις έκτακτες ή επείγουσες ανάγκες των Υπηρεσιών 
του Δήμου μας καθώς και αυτές που απορρέουν από 
την λειτουργία ορισμένων Δ/νσεων και Τμημάτων σε 
12ωρη ή 24ωρη βάση όλες τις ημέρες του μήνα δίχως 
κατάργηση του πενθημέρου. 

12. Την υπ'αριθμ. 255/2016του Δημοτικού Συμβουλί¬ 
ου του Δήμου Νίκαιας-Αγίου Ιωάννη Ρέντη με την οποία 
ψηφίστηκε ο προϋπολογισμός του έτους 2017. 

13. Το υπ'αριθμ. ΔΥ/09.06.2017 έγγραφο του Τμήμα¬ 
τος Μισθοδοσίας στο οποίο αναφέρεται το κόστος της 


προκαλούμενης από την λήψη της παρούσης απόφασης 
δαπάνη. 

14. Το υπ'αριθμ. ΔΥ/12.06.2017 έγγραφο του Τμήμα¬ 
τος Προϋπολογισμού Οικονομικής Πληροφόρησης και 
Υποστήριξης Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου Νίκαι¬ 
ας - Αγίου Ιωάννη Ρέντη, στο οποίο αναγράφονται οι 
πιστώσεις των σχετικών με την προκαλούμενη δαπάνη 
κωδικών του προϋπολογισμού του τρέχοντος έτους. 

15. Το οργανόγραμμα των Υπηρεσιών του Δήμου (ΦΕΚ 
3334/τ.Β'/27.12.2013), αποφασίζουμε: 

Α. Καθιερώνουμε, για το διάστημα 01/07/2017 - 
30/09/2017, την εργασιακή απασχόληση καθ' υπέρβα¬ 
ση του υποχρεωτικού ωραρίου των Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου υπαλλήλων του Δήμου μας, προκει- 
μένου να πραγματοποιηθεί η κάλυψη των εκτάκτων, 
επειγουσών αναγκών των Υπηρεσιών του Δήμου μας 
και ιδιαιτέρωςτων αυξημένων αναγκών των Υπηρεσιών 
με 24ωρη ή 12ωρη λειτουργία. 

Ειδικότερα, για την εξυπηρέτηση των αναγκών των 
υπηρεσιών με την ως άνω τροποποίηση ωραρίου λει¬ 
τουργίας, εγκρίνουμε για (177) εκατόν εβδομήντα επτά 
εργαζομένους με σχέσης εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου (10.002) δέκα χιλιάδες δύο ώρες υπε- 
ρωριακής απογευματινής απασχόλησης μέχρι την 22η 
ώρα, (9.306) εννιά χιλιάδες τριακόσιες έξι ώρες εργασίας 
πέραν της υποχρεωτικής από την 22η ως την 6η πρωινή, 
(9.845) εννέα χιλιάδες οκτακόσιες σαράντα πέντε ώρες 
εργασίας Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών πέραν της 
υποχρεωτικής και μέχρι την 22η ώρα, (624) εξακόσιες 
είκοσι τέσσερις ώρες εργασίας Κυριακών και εξαιρέσι¬ 
μων πέραν της υποχρεωτικής από την 22η ώρα μέχρι 
την 6η πρωινή, ενώ για τις υπηρεσίες που ακολουθούν 
κανονικό ωράριο λειτουργίας εγκρίνουμε για (17) δεκα¬ 
επτά εργαζόμενους Ι.Δ.Α.Χ. (990) εννιακόσιες ενενήντα 
ώρες υπερωριακής απογευματινής εργασίας μέχρι την 
22η ώρα. 

Αναλυτικότερα, η κατανομή των ωρών της ως άνω 
εγκρινόμενης καθ' υπέρβαση εργασίας, ανά εκπαιδευ¬ 
τική βαθμίδα και ειδικότητα εργαζομένων, θα έχει ως 
ακολούθως: 


1. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 24ΩΡΗΣ ή 12ΩΡΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 


ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

ΕΩΣ ΤΗΝ 22η ΩΡΑ 

(Οι κάτωθι υπάλληλοι ανήκουν στις Δ/νσεις Καθαριότητας και 
Ανακύκλωσης, Πρασίνου, Περιβάλλοντος και Ποιότητας Ζωής, 
Τεχνικών Υπηρεσιών και στα Τμήματα Διοικητικής Μέριμνας 
Καθ/στριών εσωτερικών χώρων, Φυλάκων και Κλητήρων, 
Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων και Σηματοδότησης, 
Δημοτικού Συμβουλίου, Ιδιαιτέρου Γραφείου Δημάρχου, Γρ. 
Βουλευτή) 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. 

ΕΡΓΑΖ. 

ΩΡΕΣ ΥΠΕΡ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

3 

180 

ΤΕ ΔΑΣΟΠΟΝΩΝ 

1 

60 

ΤΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

1 

60 

ΤΕ ΜΗΧ/ΓΩΝ - ΜΗΧ/ΚΩΝ (Τεχνικός 
Ασφαλείας) 

1 

60 
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ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

1 

60 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 

60 

ΔΕ ΨΥΚΤΙΚΩΝ 

2 

80 

ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

2 

120 

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

1 

60 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΣΥΓΚΟΛΛΗΤΩΝ 

1 

60 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

7 

420 

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΟΙΚΟΔΟΜΩΝ 

1 

60 

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΣΙΔΗΡΟΥΡΓΩΝ 

1 

60 

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΜΗΧΑΝΟΞΥΛΟΥΡΓΩΝ 

1 

60 

ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 

1 

60 

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΑΣ 

2 

120 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ/ΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 

2 

120 

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΟΧΗΜΑΤΩΝ 

1 

60 

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΑΜΑΞΩΜΑΤΩΝ 

1 

60 

ΔΕ ΜΗΧ/ΚΩΝ ΑΥΤ/ΤΩΝ 

1 

60 

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1 

60 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

17 

1.020 

ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ 

1 

60 

ΔΕ ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ 

7 

320 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

27 

1.462 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

51 

3.000 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 

16 

900 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ (ΣΧΟΛΙΚΩΝ 
ΚΤΗΡΙΩΝ) 

5 

200 

ΥΕ ΚΛΗΤΗΡΩΝ-ΘΥΡΩΡΩΝ 

2 

80 

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

15 

900 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΞΥΛΟΥΡΓΩΝ 

1 

60 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΟΙΚΟΔΟΜΏΝ 

1 

60 

ΣΥΝΟΛΟ 

174 

10.002 


ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ/ΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 

2 

180 

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΟΧΗΜΑΤΩΝ 

1 

90 

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΑΜΑΞΩΜΑΤΩΝ 

1 

90 

ΔΕ ΜΗΧ/ΚΩΝ ΑΥΤ/ΤΩΝ 

1 

90 

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1 

90 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

16 

1.356 

ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ 

1 

48 

ΔΕΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ 

5 

240 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

11 

291 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

51 

4.500 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 

16 

768 

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

13 

666 

ΣΥΝΟΛΟ 

138 

9.306 


ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΑΠΟ 6η ΠΡΩΙΝΗ ΕΩΣ 22η ΩΡΑ 
(Οι κάτωθι υπάλληλοι ανήκουν στις Δ/νσεις Καθαριότητας και 
Ανακύκλωσης, Πρασίνου, Περιβάλλοντος και Ποιότητας Ζωής, 
Τεχνικών Υπηρεσιών και στα Τμήματα Διοικητικής Μέριμνας 
Καθ/στριών εσωτερικών χώρων, Φυλάκων και Κλητήρων, 
Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων και Σηματοδότησης, 
Δημοτικού Συμβουλίου, Ιδιαιτέρου Γραφείου Δημάρχου, 

Γρ. Βουλευτή) 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. ΕΡΓΑΖ. 

ΩΡΕΣ ΥΠΕΡ. 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

2 

96 

ΤΕ ΔΑΣΟΠΟΝΩΝ 

1 

48 

ΤΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

1 

48 

ΤΕ ΜΗΧ/ΓΩΝ - ΜΗΧ/ΚΩΝ (Τεχνικός 
Ασφαλείας) 

1 

48 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 

40 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

1 

48 

ΔΕ ΨΥΚΤΙΚΩΝ 

2 

64 

ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

2 

96 

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

1 

48 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΣΥΓΚΟΛΛΗΤΩΝ 

1 

48 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

7 

336 

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΟΙΚΟΔΟΜΩΝ 

1 

48 

ΔΕ ΤΕΧΝ.ΣΙΔΗΡΟΥΡΓΩΝ 

1 

48 

ΔΕ ΤΕΧΝ.ΜΗΧΑΝΟΞΥΛΟΥΡΓΩΝ 

1 

48 

ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 

1 

90 

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΑΣ 

2 

138 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ/ΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 

2 

180 

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΟΧΗΜΑΤΩΝ 

1 

90 

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΑΜΑΞΩΜΑΤΩΝ 

1 

90 

ΔΕ ΜΗΧ/ΚΩΝ ΑΥΤ/ΤΩΝ 

1 

90 

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1 

90 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

17 

1.356 

ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ 

1 

48 

ΔΕΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ 

7 

266 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

20 

856 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

51 

4.520 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 

16 

768 


ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 
ΑΠΟ 22η ΕΩΣ 6η ΠΡΩΙΝΗ 

(Οι κάτωθι υπάλληλοι ανήκουν στις Δ/νσεις Καθαριότητας και 
Ανακύκλωσης, Πρασίνου, Περιβάλλοντος και Ποιότητας Ζωής, 
Τεχνικών Υπηρεσιών και σταΤμήματα Διοικητικής Μέριμνας 
Καθ/στριών εσωτερικών χώρων, Φυλάκων και Κλητήρων, 
Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων και Σηματοδότησης, 
Δημοτικού Συμβουλίου, Γρ. Βουλευτή) 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. ΕΡΓΑΖ. 

ΩΡΕΣ ΥΠΕΡ. 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

1 

25 

ΤΕ ΔΑΣΟΠΟΝΩΝ 

1 

48 

ΤΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

1 

48 

ΤΕ ΜΗΧ/ΓΩΝ - ΜΗΧ/ΚΩΝ (Τεχνικός 
Ασφαλείας) 

1 

48 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

1 

48 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 

20 

ΔΕ ΨΥΚΤΙΚΩΝ 

2 

48 

ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

2 

96 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΣΥΓΚΟΛΛΗΤΩΝ 

1 

48 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

6 

288 

ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 

1 

90 

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΑΣ 

1 

90 
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ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ (ΔΝΣΗ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ) 

1 

90 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΞΥΛΟΥΡΓΩΝ 

1 

48 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΟΙΚΟΔΟΜΩΝ 

1 

48 

ΥΕ ΕΡΓ. ΚΗΠΩΝ 

1 

13 

ΣΥΝΟΛΟ 

148 

9.845 


ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΑΠΟ 22η 

-6η ΠΡΩΙΝΗ 

(Οι κάτωθι υπάλληλοι ανήκουν στο Τμήμα Διοικητικής 
Μέριμνας Καθ/στριών εσωτερικών χώρων, Φυλάκων 

και Κλητήρων) 


ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. ΕΡΓΑΖ. 

ΩΡΕΣ ΥΠΕΡ. 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

1 

48 

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

12 

576 

ΣΥΝΟΛΟ 

13 

624 


2. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΜΕ ΚΑΝΟΝΙΚΟ ΩΡΑΡΙΟ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 


ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

ΕΩΣ ΤΗΝ 22η ΩΡΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. ΕΡΓΑΖ. 

ΩΡΕΣ ΥΠΕΡ. 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

2 

120 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

1 

60 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

1 

60 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

13 

750 

ΣΥΝΟΛΟ 

17 

990 


Ο αριθμός των υπαλλήλων ανά ειδικότητα που θα απα¬ 
σχολείται υπερωριακώς μπορεί να είναι ανώτερος από 
τον προβλεπόμενο με την προϋπόθεση να μην υπερ- 
βαίνεται: 

α) ο συνολικός αριθμός των υπαλλήλων που θα εργα¬ 
στούν υπερωριακά, βάσει της παρούσης απόφασης, και 
β) το εγκρινόμενο όριο των προβλεπομένων ωρών της 
καθ' υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασί¬ 
ας της κάθε ειδικότητας. 

Α.1 Από την λήψη της παρούσης απόφασης και προ- 
κειμένου για την υπερωριακή απασχόληση των Ιδιωτι¬ 
κού Δικαίου Αορίστου Χρόνου υπαλλήλων, προκαλείται 
δαπάνη ύψους ποσού 149.100 ευρώ, η οποία είναι εντός 
των ορίων των πιστώσεων που έχουν εγγράφει στους 
σχετικούς κωδικούς εξόδων του προϋπολογισμού του 
έτους 2017 και οι οποίοι έχουν ως εξής: 


ΚΩΔΙΚΟΙ 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

ΠΟΣΟ 

10.6022.0001 

Αποζημίωση Υπερωριακής 
Εργασίας (Διοικητικές - 
Οικονομικές Υπηρεσίες) 

75.527,93 € 

15.6022.0001 

Αποζημίωση Υπερωριακής 
Εργασίας (Υπηρεσία 
Πολιτισμού - Αθλητισμού - 
Κοινωνικής Πολιτικής) 

1.530,80 € 


20.6022.0001 

Αποζημίωση Υπερωριακής 
Εργασίας (Υπηρεσία 
Καθαριότητας και 
Ηλεκτροφωτισμού) 

181.670,94 € 

30.6022.0001 

Αποζημίωση Υπερωριακής 
Εργασίας (Υπηρεσία Τεχνικών 
Υπηρεσιών) 

14.318,66 € 

35.6022.0001 

Αποζημίωση Υπερωριακής 
Εργασίας (Υπηρεσία 

Πρασίνου) 

12.407,24 € 


Για την αναλογικά υπολογιζόμενη δαπάνη των εργο- 
δοτικών εισφορών έχουν εγγράφει οι σχετικές πιστώ¬ 
σεις στους κάτωθι κωδικούς εξόδων: 10.6052.0001, 
15.6052.0001,20.6052.0001,30.6052.0001,35.6052.0001. 

Η αποζημίωση για την υπερωριακή απασχόληση των 
υπαλλήλων Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου θα 
πραγματοποιείται κατόπιν εκδόσεως εκ του αρμοδίου 
οργάνου σχετικής απόφασης κατανομής των ωρών ανά 
υπάλληλο. 

Β. Καθιερώνουμε, για το διάστημα 01/07/2017 - 
30/09/2017, την εργασιακή απασχόληση καθ' υπέρβα¬ 
ση του υποχρεωτικού ωραρίου των Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου υπαλλήλων του Δήμου μας προ- 
κειμένου να εξυπηρετηθούν οι έκτακτες και επείγου¬ 
σες υπηρεσιακές ανάγκες των Υπηρεσιών με 24ωρη ή 
12ωρη λειτουργία. 

Ειδικότερα, εγκρίνουμε για (13) δεκατρείς εργαζομέ¬ 
νους Ι.Δ.Ο.Χ. (780) επτακόσιες ογδόντα ώρες υπερωρι- 
ακής απογευματινής απασχόλησης μέχρι την 22η ώρα, 
(1.170) χίλιες εκατόν εβδομήντα ώρες εργασίας πέραν 
της υποχρεωτικής από την 22η ως την 6η πρωινή, (1.170) 
χίλιες εκατόν εβδομήντα ώρες εργασίας ώρες εργασίας 
Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών πέραν της υποχρε¬ 
ωτικής και μέχρι την 22η ώρα. 

Αναλυτικότερα, η κατανομή των ωρών της ως άνω 
εγκρινόμενης καθ' υπέρβαση της υποχρεωτικής εργα¬ 
σίας, ανά εκπαιδευτική βαθμίδα και ειδικότητα εργαζο¬ 
μένων, θα έχει την ακόλουθη μορφή: 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 24ΩΡΗΣ ή 12ΩΡΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 


ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

ΕΩΣ ΤΗΝ 22η ΩΡΑ 

(Οι κάτωθι υπάλληλοι ανήκουν στην Δ/νση Καθαριότητας 
και Ανακύκλωσης) 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. ΕΡΓΑΖ. 

ΩΡΕΣ ΥΠΕΡ. 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

5 

300 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

8 

480 

ΣΥΝΟΛΟ 

13 

780 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΑΠΟ 
22η ΕΩΣ 6η ΠΡΩΙΝΗ 

(Οι κάτωθι υπάλληλοι ανήκουν στην Δ/νση Καθαριότητας 
και Ανακύκλωσης) 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. ΕΡΓΑΖ. 

ΩΡΕΣ ΥΠΕΡ. 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

5 

450 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

8 

720 

ΣΥΝΟΛΟ 

13 

1.170 

ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ ΑΠΟ 6η ΠΡΩΙΝΗ ΕΩΣ 22η ΩΡΑ 
(Οι κάτωθι υπάλληλοι ανήκουν στην Δ/νση Καθαριότητας 
και Ανακύκλωσης) 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. ΕΡΓΑΖ. 

ΩΡΕΣ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ! 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

5 

450 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

8 

720 

ΣΥΝΟΛΟ 

13 

1.170 


Ο αριθμός των υπαλλήλων ανά ειδικότητα που θα 
απασχολείται υπερωριακώς μπορεί να είναι ανώτερος 
από τον προβλεπόμενο με την προϋπόθεση να μην 
υπερβαίνεται: 

α) ο συνολικός αριθμός των υπαλλήλων που θα εργα¬ 
στούν υπερωριακά, βάσει της παρούσης απόφασης, και 
β) το εγκρινόμενο όριο των προβλεπομένων ωρών της 
καθ' υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασί¬ 
ας της κάθε ειδικότητας. 

Β.1 Από την λήψη της παρούσης απόφασης και προ- 
κειμένου για την υπερωριακή απασχόληση των Ιδιωτι¬ 
κού Δικαίου Αορίστου Χρόνου υπαλλήλων, προκαλείται 
δαπάνη ύψους ποσού 11.500 ευρώ, η οποία είναι εντός 
των ορίων των πιστώσεων που έχουν εγγράφει στους 
σχετικούς κωδικούς εξόδων του προϋπολογισμού του 
έτους 2017 και οι οποίοι έχουν ως εξής: 


ΚΩΔΙΚΟΙ 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

ΠΟΣΟ 

20.6042.0001 

Αποζημίωση 
Υπερωριακής 
Εργασίας (Υπηρεσία 
Καθαριότητας και 
Ηλεκτροφωτισμού) 

76.479,67 € 


Για την αναλογικά υπολογιζόμενη δαπάνη των εργο- 
δοτικών εισφορών έχουν εγγράφει οι σχετικές πιστώσεις 
στον κωδικό εξόδων: 20.6054.0001. 

Η αποζημίωση για την υπερωριακή απασχόληση των 
υπαλλήλων Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου θα 
πραγματοποιείται κατόπιν εκδόσεως εκ του αρμοδίου 
οργάνου σχετικής απόφασης κατανομήςτων ωρών ανά 
υπάλληλο. 

Η παρούσα απόφαση θα ισχύει από την ημερομηνία 
της δημοσίευσής της σε Φύλλο της Εφημερίδας της Κυ- 
βερνήσεως, όπως ορίζει η σχετική διάταξη του άρθρου 
20 του ν. 4354/2015. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Νίκαια, 13 Ιουνίου 2017 
Ο Δήμαρχος 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΙΩΑΚΕΙΜΙΔΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 3462 (3) 

Καθιέρωση νυχτερινής εργασίας προς συμπλή¬ 
ρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας των Μονί¬ 
μων υπαλλήλων Δημοσίου Δικαίου του Δ. Νίκαι¬ 
ας- Αγ. I. Ρέντη,γιατο Γ'Τρίμηνο (01/07/-30/09/) 
του έτους 2017. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

ΝΙΚΑΙΑΣ - ΑΓΙΟΥ ΙΩΑΝΝΗ ΡΕΝΤΗ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20Β του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/16-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 
δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

3. Το άρθρο 48 παρ.3 του Κώδικα Κατάστασης Δημο¬ 
τικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων που κυρώθηκε με το 
άρθρο πρώτο του ν. 3584/2007,143 Α'. 

4. Τις με αριθ. πρωτ. 7716/7458/01-03-2012 και 
25281/22880/11-06-2012 αποφάσειςτου Γενικού Γραμ¬ 
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, οι οποί¬ 
ες δημοσιεύθηκαν στα ΦΕΚ 710/τ.Β'/12-03-2012 και 
2002/τ.Β'/19-06-2012 και με τις οποίες καθιερώνεται η 
λειτουργία διαφορετικού ωραρίου ορισμένων υπηρε¬ 
σιών του Δήμου. 

5. Την ανάγκη αντιμετώπισης των αναγκών των υπηρε¬ 
σιών που λειτουργούν σε 12ωρη ή 24ωρη βάση καθώς 
και την ανάγκη αντιμετώπισης των εκτάκτων εποχιακών 
και απρόβλεπτων υπηρεσιακών αναγκών των υπολοί¬ 
πων υπηρεσιών του Δήμου. 

6. Τα Υπηρεσιακά Σημειώματα των Δ/νσεων και Τμη¬ 
μάτων του Δήμου. 

7. Το υπ'αριθμ. ΔΥ/12.06.17 έγγραφο του Τμήματος 
Προϋπολογισμού Οικονομικής Πληροφόρησης και Υπο¬ 
στήριξης Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου Νίκαιας - 
Αγίου Ιωάννη Ρέντη, στο οποίο αναγράφονται οι πιστώ¬ 
σεις των σχετικών με την δαπάνη που προκαλείται από 
την λήψη της παρούσης απόφασης κωδικών του προς 
έγκριση προϋπολογισμού, του οικονομικού έτους 2017. 

8. Την με αρ. 255/16 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου του Δήμου Νίκαιας -Αγ. I. Ρέντη του υπό έγκρι¬ 
ση προϋπολογισμού του Δήμου για το οικονομικό έτος 
2017, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε για το Γ' τρίμηνο (01/07/-30/09/) του 
έτους 2017 την νυχτερινή εργασία προς συμπλήρωση 
της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας για (149) εκατόν σαρά¬ 
ντα εννέα εργαζόμενους με σχέση εργασίας Δημοσίου 
Δικαίου του Δήμου, προκειμένου να πραγματοποιηθεί 
η κάλυψη των εκτάκτων ή επειγουσών καθώς και των 
αυξημένων αναγκών των Υπηρεσιών με 12ωρη ή 24ωρη 
λειτουργία. Ειδικότερα το σύνολο των ωρών της ανωτέ¬ 
ρω απασχόλησης θα ανέρχεται, βάσει των υποβληθέ- 
ντων εκ των υπηρεσιών του Δήμου σχετικών στοιχείων 
στο ύψος των σαράντα μία χιλιάδων επτακοσίων ογδό¬ 
ντα τεσσάρων ωρών (41.784) και η κατανομή τους ανά 
οργανική μονάδα, εκπαιδευτική βαθμίδα και ειδικότητα 
των εργαζομένων θα έχει ως εξής: 




















Τεύχος Β' 2225/29.06.2017 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ, ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ ΕΣΩΤ. 
ΧΩΡΩΝ, ΦΥΛΑΚΩΝ και ΚΛΗΤΗΡΩΝ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡ. 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ ΑΡΙΘΜ. ΩΡΩΝ Γ'ΤΡΙ- 
ΜΗΝΟΥ 01/07/-30/09/2017 
ΝΥΧΤΕΡΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΡΟΣ 

ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ. 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

01 

150 

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

07 

3.360 

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

02 

300 

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

01 

60 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 

02 

300 


Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡ. ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ ΑΡΙΘΜ. ΩΡΩΝ Γ 
ΤΡΙΜΗΝΟΥ 01/07/ - 30/09/ 2017 
ΝΥΧΤΕΡΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΡΟΣ 

ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ. 

ΔΕ 

ΔΕΝΔΡΟΑΝΘΟΚΗΠΟΥΡΩΝ 

03 

144 


Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ και ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡ. ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ ΑΡΙΘΜ. ΩΡΩΝ Γ 
ΤΡΙΜΗΝΟΥ 01/07/ - 30/09/ 2017 
ΝΥΧΤΕΡΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ. 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

29 

8.700 

ΥΕ ΕΡΓ. ΚΑΘ/ΤΑΣ 

69 

17.970 

ΔΕ ΧΕΙΡ. ΜΗΧ. ΕΡΓΟΥ 

08 

2.400 

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

04 

1.200 

ΥΕ ΕΠΙΣΤΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

02 

600 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡ/ΤΩΝ 

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

01 

210 

ΔΕ ΜΗΧ/ΤΩΝ 

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 

04 

630 


ΤΜΗΜΑ ΗΛΕΚΤΡΟΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΟ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡ. ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ ΑΡΙΘΜ. ΩΡΩΝ Γ 
ΤΡΙΜΗΝΟΥ 01/07/ - 30/09/ 2017 
ΝΥΧΤΕΡΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΡΟΣ 

ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ. 

ΤΕ ΗΛ/ΓΩΝ ΜΗΧ/ΚΩΝ 

03 

1.080 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

09 

3.240 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

03 

1.080 

ΔΕ ΨΥΚΤΙΚΩΝ 

01 

360 


Από την λήψη της παρούσης απόφασης και προκει- 
μένου για την καθιέρωση νυχτερινής εργασίας προς συ¬ 
μπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας των Μονί¬ 
μων υπαλλήλων Δημοσίου Δικαίου προκαλείται δαπάνη 
ύψους ποσού 103.000 €, η οποία είναι εντός των ορίων 
των πιστώσεων που έχουν εγγράφει στους σχετικούς 
κωδικούς εξόδων του προϋπολογισμού του έτους 2017 
και οι οποίοι έχουν ως εξής: 


Α/Α 

Κ.Α. 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

ΠΟΣΟ 

1 . 

10.6012.0001 

Αποζημίωση για νυχτερινή 
απασχόληση 

18.509,80 

2. 

20.6012.0001 

Αποζημίωση για νυχτερινή 
απασχόληση 

170.592,67 

3. 

30.6012.0002 

Αποζημίωση για νυχτερινή 
απασχόληση 

10.564,08 

4. 

35.6012.0001 

Αποζημίωση για νυχτερινή 
απασχόληση 

1.990,40 

ΣΥΝΟΛΟ 

201.656,95 


Με απόφαση Δημάρχου οι παραπάνω ώρες θα κατα- 
νεμηθούν ειδικότερα στους εργαζόμενους. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Νίκαια, 13 Ιουνίου 2017 
Ο Δήμαρχος 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΙΩΑΚΕΙΜΙΔΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 3465 (4) 

Καθιέρωση νυχτερινής εργασίας προς συμπλή¬ 
ρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας των 
Ι.Δ.Α.Χ. και Ι.Δ.Ο.Χ. υπαλλήλων του Δήμου Νί¬ 
καιας - Αγίου Ιωάννη Ρέντη, για το διάστημα 
01/07/2017-30/09/2017. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

ΝΙΚΑΙΑΣ - ΑΓΙΟΥ ΙΩΑΝΝΗ ΡΕΝΤΗ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις των άρθρων 1 και 58 του ν. 3852/2010 
περί συστάσεως Δήμων και καθορισμού αρμοδιοτήτων 
του Δημάρχου αντιστοίχως. 

2. Τις διατάξεις της παρ.1 περ. δ'του άρθρου 7 του 
ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α716.12.2015), βάσει των οποί¬ 
ων στο πεδίο εφαρμογής των άρθρων του Κεφαλαίου Β' 
του ανωτέρω νόμου εντάσσονται οι Ι.ΔΑ.Χ. και Ι.Δ.Ο.Χ. 
υπάλληλοι των ΟΤΑ α' βαθμού. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 34 του ν. 4354/2015 περί 
καταργήσεως γενικών ή ειδικών διατάξεων κατά το μέ¬ 
ρος που αυτές ρύθμιζαν θέματα που θίγονται από τις 
διατάξεις του Κεφαλαίου Β'του αυτού νόμου. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'2225/29.06.2017 


4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/Α716.12.2015), με τις οποίες καθορίζονται η διαδι¬ 
κασία και οι προϋποθέσεις έγκρισης της καθιέρωσης 
εργασίας κατά τις νυχτερινές ώρες προς συμπλήρωση 
της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας του προσωπικού των 
ΟΤΑ α' βαθμού καθώς και τα όρια αμοιβής αυτής. 

5. Τις με αριθμ. πρωτ.: 7716/7458/01.03.2012 (ΦΕΚ 
710/Β712.03.2012) και 25281/22880/11.06.2012 (ΦΕΚ 
2002/Β719.06.2012) αποφάσεις του Γενικού Γραμματέα 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής για την καθιέ¬ 
ρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας ορισμένων 
υπηρεσιώντου Δήμου Νίκαιας-Αγίου Ιωάννη Ρέντη και 
συγκεκριμένα: 

-τουΤμήματος Διοικητικής Μέριμνας, καθαριστριών 
εσωτερικών χώρων, φυλάκων, και κλητήρων σε 24ωρη 
βάση σε βάρδιες, όλες τις ημέρες του μήνα, 

- της Δ/νσηςΤεχνικών Υπηρεσιών από 07:00 - 22:00 σε 
βάρδιες, όλες τις ημέρες του μήνα, πλην του Τμήματος 
Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων καιΣηματοδότησηςτης 
Δ/νσης, το οποίο θα λειτουργεί σε 24ωρη βάση 

- της Δ/νσης Καθαριότητας, της Δνσης Πρασίνου, 
της Δ/νσης Περιβάλλοντος και Ποιότητας Ζωής και της 
υπηρεσίας του Τεχνικού Ασφαλείας σε 24ωρη βάση σε 
βάρδιες, όλες τις ημέρες του μήνα. 

6. Τις έκτακτες ή επείγουσες καθώς και τις ιδιαίτερα 
αυξημένες ανάγκεςτων Υπηρεσιών του Δήμου που λει¬ 
τουργούν σε 12ωρη ή 24ωρη βάση όλες τις ημέρες του 
μήνα δίχως κατάργηση του πενθημέρου. 

7. Την υπ' αριθμ. 255/2016 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Νίκαιας-Αγίου Ιωάννη Ρέντη με 
την οποία ψηφίστηκε ο προϋπολογισμός του έτους 2017. 

8. Το υπ' αριθμ ΔΥ/ 09.06.2017 έγγραφο του Τμήμα¬ 
τος Μισθοδοσίας στο οποίο αναφέρεται το κόστος της 
προκαλούμενης από την λήψη της παρούσης απόφασης 
δαπάνη. 

9. Το υπ'αριθμ. ΔΥ/12.06.2017 έγγραφο τουΤμήμα- 
τος Προϋπολογισμού Οικονομικής Πληροφόρησης και 
Υποστήριξης Οικονομικής Επιτροπήςτου Δήμου Νίκαι¬ 
ας - Αγίου Ιωάννη Ρέντη, στο οποίο αναγράφονται οι 
πιστώσεις των σχετικών με την προκαλούμενη δαπάνη 
κωδικών του προϋπολογισμού του τρέχοντος έτους. 

10. Το οργανόγραμμα των Υπηρεσιών του Δήμου (ΦΕΚ 
3334/τ.Β'/27.12.2013), αποφασίζουμε: 

Α. Καθιερώνουμε για το διάστημα 01/07/2017 - 
30/09/2017 την νυχτερινή προς συμπλήρωση της 
υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας των υπαλλήλων 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του Δήμου, προ- 
κειμένου να πραγματοποιηθεί η κάλυψη των εκτάκτων 
ή επειγουσών καθώς και των αυξημένων αναγκών των 
Υπηρεσιών με 24ωρη ή 12ωρη λειτουργία. Ειδικότερα, 
το σύνολο των ωρών της ανωτέρω απασχόλησης θα 
ανέρχεται βάσει των υποβληθέντων έκτων υπηρεσιών 
του Δήμου σχετικών στοιχείων στο ύψος των είκοσι έξι 
χιλιάδων τριακοσίων τριάντα ωρών (26.330) και η κατα¬ 
νομή τους ανά οργανική μονάδα, εκπαιδευτική βαθμίδα 
και ειδικότητα των εργαζομένων θα έχει ως εξής: 


ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ 


Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. ΕΡΓΑΖ. 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΡΟΣ 

ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ 

ΤΕΜΗΧ/ΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

300 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ/ΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 

2 

600 

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΟΧΗΜΑΤΩΝ 

1 

210 

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΑΜΑΞΩΜΑΤΩΝ 

1 

210 

ΔΕ ΜΗΧ/ΚΩΝ ΑΥΤ/ΤΩΝ 

1 

210 

ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 

1 

210 

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΜΗΧ/ΓΙΑΣ 

1 

210 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

14 

4.200 

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1 

300 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

47 

12.390 

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

1 

300 

ΣΥΝΟΛΟ 

71 

19.140 

Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. ΕΡΓΑΖ. 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΡΟΣ 

ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ 

ΤΕ ΔΑΣΟΠΟΝΩΝ 

1 

40 

ΔΕ ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ 

3 

120 

ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

1 

40 

ΣΥΝΟΛΟ 

5 

200 

ΤΜΗΜΑ ΗΛΕΚΤΡΟΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΚΑΙ 

ΣΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. ΕΡΓΑΖ. 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΡΟΣ 

ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

1 

360 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

6 

2.160 

ΣΥΝΟΛΟ 

7 

2.520 

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ ΚΑΙ ΚΛΗΤΗΡΩΝ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. ΕΡΓΑΖ. 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΠΡΟΣ 

ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

1 

480 

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

11 

1.620 
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ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 

17 

2.370 

ΣΥΝΟΛΟ 

29 

4.470 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 

112 

26.330 


Α.1 Από την λήψη της παρούσης απόφασης και προ- 
κειμένου για την νυχτερινή απασχόληση των Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου υπαλλήλων προκαλείται δα¬ 
πάνη ύψους ποσού 62.260 ευρώ, η οποία είναι εντός 
των ορίων των πιστώσεων που έχουν εγγράφει στους 
σχετικούς κωδικούς εξόδων του προϋπολογισμού του 
έτους 2017 και οι οποίοι έχουν ως εξής: 


ΚΩΔΙΚΟΙ 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

ΠΟΣΟ 

10.6022.0003 

Αποζημίωση 
νυχτερινής εργασίας 
προς συμπλήρωση 
της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας (Διοικητικές- 
Οικονομικές Υπηρεσίες) 

14.477,50 € 

20.6022.0003 

Αποζημίωση 
νυχτερινής εργασίας 
προς συμπλήρωση 
της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας (Υπηρεσία 
Καθαριότητας και 
Ηλεκτροφωτισμού) 

76.856,83 € 

30.6022.0003 

Αποζημίωση 
νυχτερινής εργασίας 
προς συμπλήρωση 
της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας (Υπηρεσία 
Τεχνικών Υπηρεσιών) 

2.053,10 € 

35.6022.0003 

Αποζημίωση 
νυχτερινής εργασίας 
προς συμπλήρωση 
της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας (Υπηρεσία 
Πρασίνου) 

1.384,15 € 


Για την αναλογικά υπολογιζόμενη δαπάνη των εργο- 
δοτικών εισφορών έχουν εγγράφει οι σχετικές πιστώσεις 
στους κάτωθι κωδικούς εξόδων: 

10.6052.0001,20.6052.0001,30.6052.0001,35.6052.0001. 

Β. Καθιερώνουμε για το διάστημα 01/07/2017 - 
30/09/2017 την νυχτερινή εργασία προς συμπλήρω¬ 
ση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας των υπαλλήλων 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου του Δήμου, προ- 
κειμένου να πραγματοποιηθεί η κάλυψη των εκτάκτων 
ή επειγουσών καθώς και των αυξημένων αναγκών των 


Υπηρεσιών με 24ωρη ή 12ωρη λειτουργία. Το σύνολο 
των ωρών της ανωτέρω απασχόλησης θα ανέρχεται 
βάσει των υποβληθέντων εκ των υπηρεσιών του Δή¬ 
μου σχετικών στοιχείων στο ύψος των δύο χιλιάδων 
επτακοσίων τριάντα (2.730) ωρών και η κατανομή τους 
θα έχει ως εξής: 


Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ- 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. ΕΡΓΑΖ. 

ΣΥΝΟΛΟΩΡΩΝ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ 

5 

1.050 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

8 

1.680 

Σύνολο 

13 

2.730 


Β.1 Από την λήψη της παρούσης απόφασης και προ- 
κειμένου για την νυχτερινή απασχόληση των τους Ιδιωτι¬ 
κού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου υπαλλήλων προκαλείται 
δαπάνη ύψους ποσού 5.000 ευρώ, η οποία είναι εντός 
των ορίων των πιστώσεων που έχουν εγγράφει στους 
σχετικούς κωδικούς εξόδων του προϋπολογισμού του 
έτους 2017 και οι οποίοι έχουν ως εξής: 


ΚΩΔΙΚΟΙ 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

ΠΟΣΟ 

20.6042.0003 

Αποζημίωση νυχτερινής 
εργασίας προς συμπλήρωση 
της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας (Υπηρεσία 
Καθαριότητας και 
Ηλεκτροφωτισμού) 

9.185,64 € 


Για την αναλογικά υπολογιζόμενη δαπάνη των εργο- 
δοτικών εισφορών έχουν εγγράφει οι σχετικές πιστώσεις 
στον κάτωθι κωδικό εξόδων: 20.6054.0001. 

Η παρούσα απόφαση θα ισχύει από την ημερομηνία 
της δη μοσίευσης της σε Φύλλο της Εφημερίδας της Κυ- 
βερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Νίκαια, 13 Ιουνίου 2017 
Ο Δήμαρχος 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΙΩΑΚΕΙΜΙΔΗΣ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3Πΐπΐ3ΐ€·3@€ΐ·9 ι ' 
























